UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487;

VISTO il D.P.R. 30.10.1996 , n. 693

VISTA la legge 23.12.2000, n. 388;

VISTO il D.Lgs 30.03.2001, n. 165;

VISTO il Regolamento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo
dell’Universita degli Studi di Messina;

VISTO il D.D. n. 3047 del 15 ottobre 2010, con il quale ¢ stato indetto il concorso pubblico,
per esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente di II fascia, con
specifiche competenze connesse alla Direzione personale ¢ AA.GG., pubblicato sulla G.U.R.I. 4*
serie speciale n. 86 del 29.10.2010;

VISTI i DD.DD. nn. 715 e 843 rispettivamente dell’08/03/2011 e del 24/03/2011 con il
quale & stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione pubblica di cui alla precedente
premessa;

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice di cui sopra;

VISTA la nota assunta in prot. al n. 53079 del 20.10.2011 inviata al Responsabile dell’Area
Sviluppo Risorse Umane Consulenza Legale e Contenzioso con la quale la Direzione del personale chiede
apposito parere circa le modalita di svolgimento della selezione di cui sopra;

VISTO il parere dell’ Avvocatura distrettuale dello Stato di Messina assunto in prot. al n. 65880 del
19.12.2011 che tra laltro recita “......... si ritiene che codesta amministrazione possa procedere
all’emanazione del provvedimento di approvazione degli atti concorsuali, opzione che soddisfa le esigenze di
efficienza ed economicita dell’azione amministrativa ...... &

CONSIDERATO che la Commissione ha formulato la seguente graduatoria generale di merito:

N. Candidato Luogo e data di nascita Punti

1 | Albeggiani Massimo | Palermo 19/08/1961 180/200

2 | Nuccio Pietro Milazzo(ME) 30/06/1967 175/200

3 | Costantino Francesco Messina 26/10/1971 145/200

4 | Fiumara Massimo Messina 23.02.1962 140/200 ex -aequo
5 | Marino Mariano Messina 20/10/1960 140/200 ex -aequo

CONSIDERATO che i candidati Fiumara Massimo e Marino Mariano, risultati ex aequo, non
hanno presentato entro il termine perentorio di 15 giorni previsti dal bando (art. 12 del D.D. n. 3047/2010)
i titoli di preferenza gia indicati nell’istanza di partecipazione e che pertanto, ’ordine dei suddetti viene
determinata dalla minore eta;

DECRETA:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della selezione pubblica per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di dirigente di II fascia, con specifiche competenze connesse alla
Direzione Personale ¢ AA.GG. , pubblicato sulla G.U.R.I. 4" serie speciale n. 86 del 29.10.2010.




Art. 2 — E’ approvata, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per I’ammissione
all’impiego, la graduatoria generale di merito della selezione pubblica, sopra citata:

N. Candidato Luogo e data di nascita Punti

1 | Albeggiani Massimo | Palermo 19/08/1961 180/200

2 | Nuccio Pietro Milazzo(ME) 30/06/1967 175/200

3 | Costantino Francesco | Messina 26/10/1971 145/200

4 | Fiumara Massimo Messina 23.02.1962 140/200 Precede  per
eta

5 | Marino Mariano Messina 20/10/1960 140/200

Art. 3 — Sotto la medesima condizione & dichiarato vincitore della selezione indicata nel precedente
art. 1 il Dott. Albeggiani Massimo, nato a Palermo il 19/08/1961 con punti 180/200 (centottanta
/duecento).

Il presente decreto verra affisso all’Albo dell’Ateneo e pubblicato nel sito di questa Universita. Di
tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso nella G.U.R.U. 4" serie speciale concorsi ed esami. Dalla
data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine per le eventuali impugnative.

Il presente decreto viene registrato nel repertorio generale unico dell’Ateneo; una copia originale
viene conferita alla Direzione Amministrativa, un'altra copia originale & conservata nella serie dei decreti
prodotti nell’anno 2011 dall” Ufficio concorsi e personale a tempo determinato della Direzione del personale

affari generali.
IL DIR E AMMINISTRATIVO
O,
O

Il responsabile del procedimento : Donlflagottari Katia
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